VISTI

VISTA
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VISTA

VERIFICATO

VISTI

VISTE

VISTA

CONSIDERATI

ISTITUTO COMPRENSIVO E SUPERIORE STATALE

di Scuola dell’infanzia, Primaria, Secondaria di I e II grado

DELLAVALLE DI SCLAVE
ViaA. Locatelli, 8/A, 24020, VILMINORE DI SCALVE (BG)
Tel. 0346 51066 — fax 0346 50056

e-mail: Dgic804004 @ istruzione.it - web: Www.icvilminorediscalve.gov.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
icommi 126 e 130 dell’art. 1 della Legge 107;
la nota del Garante della Privacy Prot. n. 28510 del 07/10/2014;

il D. Lgs 33/2013 come aggiornato dal D. Lgs 97 (in vigore dal 23/06/2016) art. 20,
commale?2;

la nota prot. n. 8546 del 9 giugno 2016 con la quale la Direzione Generale del MIUR
Dipartimento per la Programmazione e Gestione delle Risorse Umane, Finanziarie e
Strumentali ha disposto per la valorizzazione del merito del personale docente di ruolo
per il solo a.s. 2015/2016, I’assegnazione all’Istituto Comprensivo di Vilminore di Scalve
delle risorse finanziarie di € 9769,18 lordo stato;

che I’attribuzione del bonus premiale interessa il personale docente di ruolo come
previsto dalla Legge 107/2015, art. 1 comma 129;

i criteri individuali dal Comitato di Valutazione;

le schede di autovalutazione delle competenze professionali dei docenti;

la documentazione didattica e amministrativa richiesta dei criteri;

tutti 1 dati oggettivi in possesso del Dirigente e con riferimento all’a.s. 2015/2016

RENDE NOTO

Che il bonus di cui all’oggetto pari a € 9769,18 (lordo stato) é stato assegnato a n. 19 docenti in servizio pari al
52,78% totale dei docenti a tempo indeterminato per un importo individuale proporzionale al punteggio

accertato.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE
Prof.ssa Marisa Picinali
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